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●  Intitulé de l'offre : Le CERPP, association à but non lucratif a une activité d’Hôpital de jour en 
pédopsychiatrie, des services d’accueil familial thérapeutique, maison thérapeutique et unité GAJA. 
Nous recrutons un(e) psychologue afin de renforcer notre équipe pluridisciplinaire pour l’ouverture de 
notre nouveau service de nuit. 
Nous recherchons des professionnels motivés, ouverts, capables de travailler dans un cadre innovant, 
exigeant et profondément humain. 
Vous travaillerez sous la responsabilité de la direction clinique et administrative.  
 

• Postes de jour ou de nuit, selon les besoins du service. 
• Travail de nuit selon un planning établi. 
• Travail en lien étroit avec l’équipe soignante pluridisciplinaire (médecins, psychologues, 

éducateurs spécialisés, IDE..) 

●  Type de contrat : CDI Cadre, temps complet ou temps partiel. 

● Missions principales : 
  
- Identifier les besoins et attentes des patients au moyen d’entretiens individuels, d’ateliers 

collectifs, de supports de médiation et/ou de tests psychologiques. 
- Participer à l’animation et accompagner les patients aux actes de la vie quotidienne 
- Elaborer une relation éducative et clinique avec les patients 
- S’assurer de la bonne tenue du dossier patient (informatisé) dans le cadre de la mission de 

secrétaire à partir des informations recueillies lors des entretiens avec la famille, des réunions 
cliniques et activités avec les patients, et ce en temps réel dans la mesure du possible 

- Rédiger des rapports psychopédagogiques annuels, bilan annuel d’évaluation, synthèses, 
emploi du temps, intégrés dans le dossier psychopédagogique du patient et mettre à jour le PPS 
du patient ainsi que les notes en tant que secrétaire 

- Participer aux entretiens avec les patients, familles, correspondants externes. 
- Participer à la prise en charge du patient, à l’élaboration et au suivi de son projet personnalisé 

de soins (PPS) en collaboration avec l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire lors des réunions 
cliniques par la mise en place :  

o d’activités,  
o d’ateliers,  
o de séjours thérapeutiques, mini-séjours, week-end, travail à l’extérieur, 
o travail de coordination avec l’équipe de l’éducation nationale  

- Intervenir dans des situations d’urgence individuelle des patients en lien avec l’équipe. 
- Développer et entretenir un réseau professionnel  
- Participer à la vie institutionnelle en informant des événements signifiants auprès de sa 

hiérarchie et des éventuels dysfonctionnements techniques  
- Veiller à la sécurité des patients 
- Respecter et faire respecter les protocoles établis 
- Saisie de l’activité via le logiciel dédié (Cariatides). 
- Participer à la démarche qualité et sécurité des soins. 

 
 

● Profil : Être titulaire d’un diplôme d’état de psychologie ou licence de psychologie + Master 2 
ou DESS de psychologie (clinique, psychopathologie, enfance/adolescence). 
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●  Compétences recherchées : 
 
- Capacité d’adaptation et de communication,  
- Sens de la réflexion clinique 

- Capacité à travailler en équipe, sens de l’écoute, stabilité et engagement. 
- Aptitude à travailler dans un cadre structuré, avec des repères théoriques et 

institutionnels.    
- Expérience en institution souhaitée mais débutants motivés acceptés. 

●   Prise de fonction : septembre 2026 

● Salaire : Selon grille indiciaire convention collective 66 
 

● Candidature : Envoi CV et lettre de motivation obligatoire à l’attention de Mme JORNET Valérie 
uniquement par mail : administration.cerpp@ecoledebonneuil.org 
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